
　労働者派遣法第23 条第5 項の定めに従い、当事業所における労働者派遣事業に係る情報を以下のとおりお知らせいた します。

【1】派遣料金等の明示

派遣労働者の数　　　　　　　　  23年 6月30日付け 派遣労働者数 468 （人）

派遣先の数　　　　　　　　　　　  23年 6月30日付け 派遣先事業所数 223 （社）

労働者派遣に関する料金額　 対象期間の労働者派遣に関する料金の額の平均額 24,512 （円）

派遣労働者の賃金額　　　　　 対象期間の賃金の額の平均額 15,046 （円）

マージン率　　　　　　　　　　　 38.6%

【2】教育訓練に関する事項（主たる教育訓練）

　　■社員一人ひとりが安心して業務を遂行できるよう、社員による社員の為の、社会人歴や役職者ごとに細分化された研修制度「コクーアカデミー」を実施。

　　　　詳しくは、当社ホームページをご確認ください。 https://recruit.cocoo.co.jp/about

　　■eラーニングプログラム・・・・・会員制福利厚生サービス内にありいつでも無料で受講できます。

　　■各種制度

英会話学校通学制度・・・・・英会話スクールへ通学する際、スクール通学費用の一部を助成する制度

コクー図書館・・・・・技術書や資格勉強などの図書の購入と貸出する制度

資格取得支援制度・・・・・ベンダー資格から国家試験など、会社推奨資格の受講、受験費用をサポートしております。

【3】キャリア形成支援制度に関する事項

　キャリアコンサルティングの相談窓口連絡先　　　　　　

　　経験・実績豊富な担当者がキャリアコンサルティングを実施いたします。担当営業までご相談ください。

福利厚生制度　

　          社会保険、有給休暇、定期健康診断、ストレスチェック、育児・介護休業、会員制福利厚生サービスなど充実した制度を取り揃えております。

　　　　　　詳細は弊社ホームページ「募集要項」でご確認ください。　

https://recruit.cocoo.co.jp/recruit

労働者派遣法30条の4 第1項の労使協定の締結の有無 有

 23年4月1日～24年3月31日

原則として、弊社と派遣労働契約を締結する全ての派遣労働者

派13-314028

コクー株式会社

〒101-0051 東京都千代田区神田神保町3-29帝国書院ビル5階

　　派遣料金の仕組みの詳細につきましては、一般社団法人日本人材派遣協会のサイトをご覧ください。 

http://www.jassa.or.jp/keywords/index3.html

　マージン率について

　（当該割合に小数点以下一位未満の端数があるときは、これを四捨五入する。）

　　　※派遣のマージンは粗利率ではありません。派遣料金より派遣社員の給料のみを差し引いた額（率）です。
　　　　 マージンには派遣会社が負担する派遣社員の各種社会保険料等の労務費、研修費、有給休暇費等が含まれています。

　派遣料金の仕組み

労働者派遣法に基づく情報公開のご案内

　　　マージン率　　＝　　 派遣料金の平均額　－　派遣労働者の賃金の平均額派遣料金の平均額

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　派遣料金の平均額

【5】ご参考

事業所の名称

事業所の所在地

（　対象期間:22年 7月 1日 ～ 23年 6月30日　）

許可・届出番号

上記労使協定の有効期間

上記労使協定の対象となる労働者の範囲

【4】その他参考事項

https://recruit.cocoo.co.jp/about
https://recruit.cocoo.co.jp/recruit
http://www.jassa.or.jp/keywords/index3.html

